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Information

METOD

Rapporten Driv ges ut av Froda. Foreliggande sammanstallning baseras pa statistik fran
Statistiska Centralbyran (SCB) om 1. svenska foretagare 16+ ar och 2. svenska allmanheten
16+ ar samt 3. en egeninitierad undersdkning bland svenska allmanheten 16+ ar (se nedan
for beskrivning av undersokningen).

Statistik for svenska foretagare harror fran SCBs registerbaserade arbetsmarknadsstatistik
(RAMS) ar 2021, n 532 030.

URVAL
Kvantitativ enkat via Norstats riksrepresentativa webbpanel.

ANTAL SVARANDE
Allmanheten, 16 ar +, nationellt urval. 6 511 respondenter.

OVRIG INFORMATION

Samtliga procentangivelser ar avrundade till ndrmaste heltal. Resultatet ar viktat pa basis
av alder, kon och riksomrade for att motsvara riket i stort.

DEFINITIONER

Foretagarna: Den delen av befolkningen som driver foretag.

Svenskarna: Den delen av befolkningen som inte driver foretag.

Inhemsk bakgrund: Inrikesfodda, med en eller tva inrikesfodda foraldrar.

Utlandsk bakgrund: Utrikesfédda och inrikesfédda med tva utrikesfodda foraldrar



COm undersc’jkningen>

Forord

Sverige vill ofta beskrivas som ett land som banar vagen for innovation, mangfald och
jamstalldhet. Anda kan vi se bevis pa motsatsen om man kollar narmare péa de faktiska
siffrorna.

Nyforetagandet minskar drastiskt och konkurser fortsatter att 6ka. Fortsatter det sa riskerar
arbetsldsheten att blihdgre ochintegrationen lidande. Sarskilt patagligt blir detisegregerade
fororter som ekar tomma efter forebilder nar gangkriminaliteten blir allt vanligare bland de

yngre.

Aven inom jamstalldhet ligger vi efter. Sverige ligger under EU-snittet nar det kommer till
kvinnligt foretagande och har endast dkat med en enda procentenhet pa 43 ar, sedan
1980. Trots det menar vi ofta att vi ar ett av varldens mest jamstallda lander.

Anledningarna ar manga, men svaret ar detsamma. Foretagarna behover bli fler — och
grundarna behdver bli mer blandade i alder, kon och etnicitet.

Det har ar bade ett stort och viktigt problem som behdver |16sas. Dagens entreprendrer
bidrar inte bara med innovation och inspiration for oss runt omkring — utan utgoér motorn
i Sveriges naringsliv. Sma och medelstora foretag star for fyra av fem jobb och nastan
en tredjedel av de totala kommunala skatteintakterna som finansierar skola, omsorg och
valfard.

Men det finns framtidshopp. | denna rapport kan vi se att drommarna och ambitionerna
finns dar — inte minst bland unga, utrikesfédda och kvinnor. Aven om endast sex procent
av befolkningen ar foretagare idag menar over halften av alla svenskar att de har 6vervagt
att starta eget foretag. Allra storst ar viljan hos de yngre under 30 ar. Det motsvarar dver 4
miljoner potentiella foretagare i Sverige.

| rapporten Driv har vi undersokt vad det ar som far vissa att vaga starta eget —medan andra
stannar kvar i drommen. Vi har djupdykt i synen pa, samt i drivkrafterna och utmaningarna
bakom, foretagande och identifierat de avgorande faktorerna for olika demografier och
geografier. Genomdjupare forstaelse kringentreprendrskapetistort, samt personernabakom
det, hoppas vi pa att kunna skapa battre forutsattningar for dagens och morgondagens
entreprenorer.
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Sex procent av Sveriges befolkning driver sitt eget foretag, men hela 52 procent har funderat
pa att starta sin egen verksamhet. Bland personer under 30 ar ar siffran dnnu hogre, dar
66 procent har overvagt att starta ett foretag.

Entreprendrskap ses ofta som ett satt att skapa nagot eget och fdlja sin passion, och
svenskarna ar inget undantag. Den vanligaste anledningen till att vilja starta ett foretag ar
for att arbeta med nagot man brinner for, vilket 54 procent av respondenterna anger som
sin motivation.

Svenskarna -
foretagsamt och
drommande folk

ett

Storsta hindren nar man startar ett foretag ar pengar och tvivel om man kommer att lyckas
eller inte. Kvinnor och yngre upplever att de halls tillbaka pa grund av brist pa finansiering.

Rapporten Driv visar pa att entreprendrskap ar ett attraktivt karriaralternativ for svenskar,
men att det behodvs mer stod for att hjalpa individer att overvinna finansiella hinder och
starka sjalvfortroendet hos befolkningen sa att de som drommer inte bara fastnar i fantasin
om vad som skulle kunna bli — och istéllet agerar pa potentialen de besitter.
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Huvudinsikter

FLER AN VARANNAN SVENSK HAR FORETAGARDROMMAR

« Mer an halften av alla svenskar som inte driver foretag har nagon gang overvagt
att starta eget.

e Det innebar att Sverige har over 4 miljoner potentiella foretagare.

ALDRE AR MER FORETAGSAMMA MEN STORST VILJA

FINNS BLAND DE YNGRE

« Foretagardrommen ar starkare ju yngre man ar. Tva av tre bland 16-29 aringarna har
nagon gang Overvagt att starta eget foretag, jamfort med en av tre i aldern 65+ ar.

o |dag ar endast var tjugonde foretagare under 30 ar vilket gor det till den minst foretagstata

gruppen. Fyra av tio foretagare i Sverige ar aldre an 60 ar och en tredjedel av alla
foretagare ar 65+.

FORTSATT yTMANING KOPPLAT TILL JAMSTALLDHET - BADE SETT TILL
ANDELEN FORETAGARE IDAG OCH ANDELEN SOM VILL STARTA
e Endast en tredjedel av foretagarna ar kvinnor.

o Kvinnor uppger aven i lagre utstrackning an man att de har overvagt att starta eget
foretag (44% vs. 60%).

INKOMSTEN AR EN AVGORANDE FAKTOR OCH ETT STORT OROSMOMENT

FOR BADE FORETAGARE OCH ICKE-FORETAGARE

e Drygt fyra av tio skulle starta foretag om pengar inte var ett problem.

« Pengars paverkan blir aterigen tydligt sett till utmaningar med féretagandet. Det vanligaste
orosmomentet vid starten var hur privatekonomin skulle paverkas.

SAMTIDIGT TJANAR FORETAGARE | REGEL BRA

e Fyra av tio foretagare tillndr gruppen med hogst disponibel inkomst i Sverige.
e Och sju av tio har en hogre disponibel inkomst an genomsnittssvensken.

FORETAGARFORALDRAR BADE INSPIRERAR OCH SKRAMMER BORT
« Nastan tva tredjedelar (65%) av alla som har foraldrar som driver eller har drivit foretag
uppger att de sjalva har overvagt att starta foretag.

« De som tagit steget var dock mer oroliga for hur féretagandet skulle paverka deras familj
och privatliv.
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Huvudinsikter

BRIST PA FINANSIERING OCH SJALVFORTROENDE HALLER

TILLBAKA KVINNOR OCH YNGRE

« Kvinnor anser i hogre utstrackning an man att de storsta hindren utgors av att de
saknar kunskap om foretagande (34%), tillgangen till finansiering (38%) samt radslan
for att misslyckas (41%,).

o | den yngsta aldersgruppen var oron mer pataglig inom flera omraden; svart att fa tag
pa finansiering (18%), radsla for att misslyckas (29%), juridik (16%), att affarsidén inte
haller (23%).

DE FLESTA KANDE ORO FOR ATT STARTA MEN VALDE ATT

GORA DET ANDA.

« Endast var femte foretagare kande ingen oro alls infor starten.

« Oron for att starta minskar med aldern. | den &ldsta aldersgruppen uppger knappt
halften (48%) att de inte hade nagon oro alls nar de startade foretaget.

DRIVKRAFTER OCH BARRIARER DELAS AV FORETAGARE
OCH ICKE-FORETAGARE

« Bada ser mdjligheten till sjalvbestdmmande som det mest attraktiva med foretagandet.

« Medan administration, juridik och bokféring anses vara det mest negativa.

FORETAGANDET PRAGLAS FORTFARANDE MYCKET

AV NORMER OCH KLASS

« Andelen som Overvagt att starta eget foretag okar i takt med hushallsinkomsten.
47 procent av de med lagst hushallsinkomst har 6vervagt att starta eget. For gruppen
med hogst hushallsinkomst &r motsvarande siffra 57 procent.

« Kvinnor, yngre och utrikesfodda ar underrepresenterade bland foretagarna och
upplever fler hinder i externa faktorer, exempelvis brist pa finansiering.

UTRIKESFODDA AR FORETAGSAMMA

« Endast drygt var sjatte foretagare i Sverige ar utrikesfodd och tre av fyra foretagare
ar fodda i Sverige med tva inrikesféodda foraldrar. Men 5 procent av alla utrikesfédda i
Sverige ar foretagare vilket ar strax under rikssnittet pa 6 procent.

« Nar det kommer till kvinnor ar de utrikesfodda kvinnorna dock mer féretagsamma.
Det ar en storre andel kvinnor bland de utrikesfodda foretagarna jamfort med de
inrikesfodda foretagarna med tva inrikesfodda foraldrar (35% vs. 31%).
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Huvudinsikter

DRIVKRAFTERNA SKILJER SIG MELLAN KON OCH ALDER FORETAGARTATAST AR DET | JAMTLAND OCH PA GOTLAND,
- OCH KAN UPPLEVAS SOM STEREOTYPA DAR AR VAR TIONDE PERSON FORETAGARE
« Yngre drivs mer av bekraftelse och berommelse.  Detta trots att Gotland ar det lan dar oviljan att driva foretag ar tredje hogst i Sverige.
» Den yngsta aldersgruppen (16-29 ar) anser i hogre utstrackning an de aldre o Glesast &r det i Blekinge, Sodermanland, Vastmanland, Orebro och Ostergétland dar
aldersgrupperna att berommelse/framgang (11%) ar en stor fordel med att driva eget. endast var tjugonde person ar foretagare. | samtliga av dessa fem lan ar dock andelen
« Man drivs mer av forsaljning och tillvaxt. foretagare endast en procentenhet under rikssnittet.
» Man anser i hogre utstrackning an kvinnor att den storsta fordelen ar att sjalv
ansvara for de egna intakterna (16%). STOCKHOLM HAR FLEST FORETAGARE MED UTLANDSK BAKGRUND
« Kvinnor drivs mer av att kunna planera sin egen tid. e | jAamforelse med Sverige som helhet ar andelen féretagare med utlandsk bakgrund
» Kvinnor anser i hogre utstrackning an man att de storsta fordelarna med att driva drygt 50% hogre i Stockholm.

eget foretag ar att kunna planera sin egen tid (56%).

EGENFORETAGANDE AR BADE GLORIFIERAT OCH SVARTMALAT

« De som inte driver foretag idag ser saval det positiva som mer positivt, och det
negativa som mer negativt —jamfort med de som faktiskt driver foretag.



Kapitel 1: Sveriges
foretagare

| det har kapitlet visar vi upp en kartlaggning over foretagandet i Sverige baserat
pa SCB:s registerbaserade arbetsmarknadsstatistik (RAMS) ar 2021.
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Sett till vilka som driver foretag i Sverige dominerar man och personer med inhemsk andel. Kvinnor utgor en storre andel av foretagarna med utlandsk bakgrund jamfort med
bakgrund. Tva tredjedelar av Sveriges foretagare ar man, och fyra av fem foretagare ar foretagare med inhemsk bakgrund och kvinnliga foretagare har i hogre utstrackning en
fodda i Sverige med minst en inrikesfodd foralder. Andelen utrikesfodda foretagare ar hogst eftergymnasial utbildning jamfort med manliga. Fyra av tio foretagare i Sverige ar aldre an

i Stockholm, Skane och Vastmanland medan Gotland, Jamtland och Vasterbotten har lagst 60 ar och den stdrsta gruppen féretagare finns bland dem som &r 65+.



. .. Bas: Samtliga foretagare 16 ar+ i Sverige 2021. n 532 030. Kélla SCB. s. 13
(Svenges foretagore> g g + 9

Gotland och Jamtland ar
de foretagstataste léanen

Det har diagrammet visar andel foretagare per lan och befolkningsmangd.
Sex procent av Sveriges befolkning, 16 ar och aldre, ar registrerade foretagare.
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Bas: Samtliga foretagare 16 ar+ i Sverige 2021. n 532 030. Kélla SCB.
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Det har diagrammet visar foretagarnas fordelning per lan.

Flest foretagare i storstadsianen
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. .. Bas: Samtliga foretagare 16 ar+ i Sverige 2021. n 532 030. Kalla SCB. S. 15
(Sverlges foretogore) g g + g
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Foretagarnas
hushallsinkomst
ar hogre én snittet

Trots att pengar ar det storsta orosmomentet innan svenskar startar foretag verkar
pengar inte vara ett problem for Sveriges foretagare. Sju av tio foretagare har en hogre
disponibel hushallsinkomst &n genomsnittssvensken och fyra av tio tillhér Sveriges hdgsta
inkomstgrupp; de som har mer an 627 236 kr i disponibel hushallsinkomst.

FORETAGARNAS DISPONIBLA HUSHALLSINKOMSTER (KR)

Det har diagrammet visar foretagarnas disponibla inkomst.

Bas: Samtliga foretagare 16 ar+ i Sverige 2021. n 532 030. Kélla SCB. s. 16
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Bas: Samtliga foretagare 16 ar+ i Sverige 2021. n 532 030. Kélla SCB.
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Foretagstjanster och jordbruk

ar de vanligaste branscherna

Det har diagrammet visar inom vilka branscher svenska foretagare verkar.
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« Antalet foretagare ar inte helt ovantat storst i storstaderna. Halften av alla foretagare « Det finns manga foretagsamma aldre. Var tredje foretagare ar 65 ar eller aldre — vilket
finns i de tre storstadsregionerna och var fjarde svensk foretagare finns i Stockholm. gor det till den enskilt storsta aldersgruppen.

« Andelen foretagare ar hogst pa Gotland och i JAmtland. Dar &r var tionde invanare « Den stora massan hittar vi dock bland yngre medeladlders och uppat. Nastan sex av tio
foretagare. foretagare ar mellan 30 och 59 ar gamla.

e Det finns fortsatt utmaningar kopplat till jamstalldhet. Endast en tredjedel av « FOretagare ar bland de mest hogavlonade svenskarna. Fyra av tio foretagare tillnor de
foretagarna ar kvinnor. med hogst disponibel inkomst i Sverige och sju av tio har hogre disponibel inkomst an

snittet.

« Knappt halften av alla foretagare har gymnasiet som hogsta genomforda utbildning.
Drygt var femte foretagare har genomgatt en eftergymnasial utbildning pa 3 ar eller o Invandring ar viktigt for att fa fler foretagare. Drygt var sjatte foretagare i Sverige ar
mer. utrikesfédd, och var tionde foretagare har en eller tva utrikesfodda foraldrar.

« Kvinnliga foretagare tenderar att vara mer hogutbildade. Kvinnliga foretagare har i  Utrikesfodda kvinnor ar mer foretagsamma. Det ar en storre andel kvinnor bland de
storre utstrackning en eftergymnasial utbildning jamfort med manliga foretagare (47% utrikesfodda foretagarna jamfort med de inrikesfodda foretagarna med tva inrikesfédda
VSs. 33%). foraldrar (35% vs. 31%).

« Tre av fyra foretagare ar fodda i Sverige och har tva svenskfédda foréldrar. Sveriges
nast storsta foretagargrupp ar de utrikesfodda foretagarna.



Kapitel 2:
Foretagarnas syn
a foretagande

| det har kapitlet fokuserar vi pa vad som driver svenska
foretagare och vilka hinder de sttt pa langs vagen.
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De storsta drivkrafterna till varfor svenska foretagare har startat ar kopplade till mojligheten
till sjalvbestammande och viljan att skapa nagot. De vanligaste anledningarna till att starta
ett eget foretag ar att forverkliga en idé eller passion for nagot, viljan att starta eget samt
viljan att vara sin egen chef. Man ar mer benagna jamfort med kvinnor att starta foretag pa

Drivkrafter & utmaningar
kopplat till foretagandet

grund av att de sett ett problem eller behov som de vill [6sa och for att de vill bygga nagot
som helt och hallet ar deras. Yngre, personer med foraldrar som ar foretagare och personer
fodda utanfor Europa uppger i storre utstrackning att forvantningar fran familj och vanner
varit en drivkraft bakom varfor de startat.
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Passion och driv foder
svenska foretagare
Det har diagrammet visar vad som fick svenska foretagare att ta steget och starta foretag.
4 )
En idé/passion for nagot OVRIGA SVAR
Svart att fa anstallning 6%
Forvantningar fran familj och vanner 5%
Viljan att starta eget Blev av med jobbet 5%
Annan anledning 11% (Arv, Kopte gard, Extra inkomst)
- J

Vara min egen chef

Bygga n&got eget som bara &r mitt 260/o

Sag ett problem/behov 14%

Bas: Foretagare 16 ar+ (n607). Kalla Norstats undersokning.
Flervalsfraga: Vad fick dig att starta eget foretag?
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Storsta orosmolinen
vid start

Majoriteten av alla foretagare kdnde nagon form av oro nar de startade foretaget. Endast de med inhemsk bakgrund. Kvinnor oroade sig mer an man for huruvida de skulle klara av
en femtedel av foretagarna hade ingen oro nar de startade. Det vanligaste orosmolnet var att driva foretag medan foretagare med foraldrar som sjalva driver eller har drivit foretag
hur den egna privatekonomin och inkomsten skulle paverkas, foljt av att hitta kunder. Yngre oroade sig mer for hur det skulle paverka familj och privatliv samt att de inte skulle kunna

och foretagare med utlandsk bakgrund upplevde i hogre grad oro jamfort med aldre och anstalla.
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Privatekonomi och hitta en kundbas
oroar foretagarna mest vid start

Det har diagrammet visar vad som oroade foretagarna mest vid start.

Min privatekonomi/inkomst OVRIGA SVAR

Tiden jag behover lagga ner 16%

Att min affarsidé inte haller 14%

Hitta kunder Att kombinera jobb och privatliv 12%

Paverkan pa familj/privatliv 12%

Administrativa hinder 11%

: Svart att fa tag pa finansiering 9%

Om jag skulle klara det Juridik 8%

Varldslaget 7%

Att inte kunna anstalla 6%

Hade ingen oro nar jag skulle starta eget foretag 19%

Redovisning

Radslan for att misslyckas

Bas: Foretagare 16 ar+ (n607). Kalla Norstats undersokning.
Flervalsfraga: Vad av foljande var din stérsta oro nar du skulle starta eget foretag?
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Det har hade foretagarna

Om foretagarna hade fatt starta pa nytt ar det tva omraden som sticker ut gallande vad
de hade gjort annorlunda — de hade satsat mer samt varit mer forberedda. En fjardedel
skulle ha satsat mer pa tillvaxt om de hade startat sitt foretag idag och en femtedel hade
gjort mer forarbete, tagit mer risk samt tagit reda pa mer om vad som kravs for att driva
foretag. Det finns skillnader mellan konen sett till vad som hade gjorts annorlunda. Manliga

jort annoriunda

foretagare hade tagit mer risk och satsat pa tillvaxt, medan kvinnor hade tagit reda pa mer
om vad som kravs for att driva foretag. Aven yngre foretagare hade tagit reda p& mer vad
som kravs samt hade tagit in fler medgrundare. Foretagare med hdgre hushallsinkomst
hade likt mannen varit mer benagna att ta mer risk om de startat foretaget idag.
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Mer fokus p& tillvaxt och forarbete
om foretagarna fick bérja om
Det har diagrammet visar vad sveriges foretagare hade gjort annorlunda om de startade féretag idag.
4 I
Satsat mer pa tillvéxt OVRIGA SVAR
Haft fler medgrundare 12%
Tagit in mer extern finansiering 9%
Gjort mer forarbete/research Tagit mindre risk 9%
Annat (Inte gjort ndgot annorlunda, Lart mig mer om
bokforing, Startat tidigare) 19%
o J

Tagit mer risk

Tagit reda pa mer om vad som kravs for att driva foretag 18%

Planerat battre med familj och vanner

Bas: Foretagare 16 ar+ (n607). Kalla Norstats undersokning.
Flervalsfraga: Vad hade du gjort annorlunda om du startade ditt foretag idag?
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Det basta med att

S. 26

vara foretagare

Maojligheten till sjalvbestammande ar en av de storsta anledningarna till varfor svenskar
startar foretag, och det ar aven det som varderas hogst sett till fordelarna med att driva
foretag. Att fa jobba med det du vill, planera din egen tid och vara din egen chef ar de
mest positiva aspekterna enligt svenska foretagare. Drygt halften av alla foretagare anser
att det basta med att vara foretagare ar att fa jobba med det de vill, medan knappt halften
ser mojligheten att planera sin tid och att fa vara sin egen chef som de stérsta fordelarna.
De positiva kanslorna kopplat till att fa jobba med det du vill &r dven nagot som verkar
starkas med tiden, da tva av tre féretagare som drivit foretag langre an tio ar lyfter fram

det. Kvinnliga foretagare lyfter dven de fram att fa jobba med vad de vill tillsammans med
maojligheten att kunna planera sin tid som storre fordelar jamfort med manliga foretagare.
Mannen lyfter istallet att den storsta fordelen ar att sjalv ansvara for de egna intakterna
i hogre utstrackning an kvinnor. Nagot som dven den aldsta aldersgruppen vardesatter
hogt. Saker som till stor del inte ror sjalva foretagandet — utan primart tar tid fran det — som
administration, bokforing och juridik, upplevs som de storsta nackdelarna med att driva
foretag.



C Foretagarnas syn pd foretagande ) 52/
ijl lvbestammande ar de framsta
fordelarna med att vara féretaga re
Det har diagrammet visar vad svenska foretagare anser vara de framsta fordelarna med att driva foretag.
4 )
Jobba med det jag vill OVRIGA SVAR
Sjalv ansvara for de egna intakterna 17 %
Kombinera arbete och privatliv 16 %
Planera min egen tid Ta hand om verksamheten 12 %
Ansvara for flera roller 6 %
Maojlighet att ta ut semester 6 %
- J

Vara min egen chef

Gora en idé till verklighet 27%

Méjligheten att skapa nagot 25%

Bas: Foretagare 16 ar+ som angivit att ndgon dimension &r évervagande positiv (n607). Kélla Norstats undersokning.
Flervalsfraga (max 3): Vilket/vilka av foljande &r de mest positiva/de storsta fordelarna med att driva eget foretag?



( Foretagarnas syn pd foretagande ) S A28
e En av de vanligaste anledningarna till varfor svenskar startat foretag ar for att de haft  De allra flesta ar oroliga vid starten — men gor det anda. Endast var femte foretagare
en idé eller passion for nagot. kande ingen oro alls infor starten.
« Storsta orosmomenten vid start ar hur ens privatekonomi skulle paverkas samt huruvida « Hade foretagarna fatt borja om och fatt chansen att andra ndgot uppger var fjarde att
de skulle hitta kunder. de satsat mer pa tillvaxt, medan var femte hade gjort mer forarbete eller tagit mer risk.
« Kvinnor oroade sig i storre utstrackning an man for om de kommer att klara av det (26% « Dubbelt sa manga foretagare uppger att de hade tagit mer risk jamfoért med hur manga
vs. 16%). som sager att de hade tagit mindre risk.
« Oron for att starta eget minskar i takt med aldern. | den aldsta aldersgruppen (65+ ar) e De tre framsta fordelarna med att vara foretagare ar alla kopplade till frinet och
uppger 48% att de inte hade nagon oro nar de skulle starta eget. sjalvbestammande. Fler an varannan foretagare namner att fa jobba med det de vill,
medan nastan varannan och drygt fyra av tio uppger planera sin egen tid eller vara sin
o | den yngsta aldersgruppen var oron mer pataglig inom flera omraden; svart att fa tag egen chef, som framsta fordelarna.
pa finansiering (18%), radsla for att misslyckas (29%), juridik (16%), att affarsidén inte
haller (23%) m.m. « Man uppger i stdrre utstrackning att de hade tagit mer risk (22%), satsat mer pa tillvaxt

(26%) om de hade startat foretaget idag.
e FOretagare med foraldrar som sjalva driver/har drivit foretag oroade sig i storre
utstrackning for paverkan pa familj/privatliv (14% vs. 9%) samt att inte kunna anstéalla « Kvinnor uppger i stdrre utstrackning an man att de hade tagit reda pa mer om vad som
(10% vs. 3%) jamfort med ovriga. kravs for att driva foretag (24%) om de hade startat foretaget idag.



Kapitel 3:
Svenskarnas syn
a foretagande

| det har kapitlet fokuserar vi pa svenskarnas syn pa foretagande, hur manga
som ar intresserade av att starta samt drivkrafter och hinder bakom.




C Svenskarnas syn pd foretagande >

Fler an halften av alla svenskar har nagon gang Overvagt att starta eget, vilket innebar att
det finns 4,1 miljoner potentiella foretagare utdver de dryga 500 000 foretagare vi har idag.
Man ar mer bendgna an kvinnor, inrikesfddda med en eller tva utrikesfodda foraldrar ar mer
benagna an ovriga grupper och andelen som har 6vervagt att starta eget foretag okar i takt
med hushallsinkomsten. Fdretagardrommen ar starkast bland yngre och de vars foraldrar

Nyfikenheten kring
foretagande ar stort

ar foretagare, dar tva tredjedelar har dvervagt att starta eget. De vanligaste anledningarna
till att de inte har gjort det ar att de inte har nagot intresse av att starta eget, inte har nagon
foretagsidé de tror pa eller foredrar tryggheten som anstalld. Kvinnor ar dverrepresenterade
bade nar det kommer till avsaknad av intresse och att foredra tryggheten som anstalld,
medan mannen i hdgre utstrackning anger att de inte har nagon idé de tror pa.



52% har overvagt att
starta foretag. Det
motsvarar 4.1 miljoner
potentiella foretagare.




C Svenskarnas syn pd féretagande ) s. 32

Ointresse eller brist pa affarsidé ar
varfor man inte vill starta foretag

Det har diagrammet visar varfor svenskarna inte vill starta foretag.

Har inget intresse av att starta eget OVRIGA SVAR

Vill inte ta risken 17%

Radd att det ska paverka min ekonomi 16%
Har ingen foretagsidé som jag tror pa Verkar svart/vet inte hur jag ska gora 16%
Verkar jobbigt 13%

Radd att det ska paverka min familj 6%

Far inte beviljad finansiering 1%

Vill ha trygghet som anstalld Annat 9%

Vet inte vilken bransch
jag ska starta inom

Det kommer ta for o
mycket av min tid 18/0

Bas: Icke-féretagare som inte dvervagt att starta eget foretag 16 ar+ (n2835). Kélla Norstats undersdkning.
Flervalsfraga: Varfor vill du inte starta eget foretag?



C Svenskarnas syn pd féretagande ) s. 33

Ekonomi och radslor satter kappar
| hjulet for de som vill starta foretag

Det har diagrammet visar vad som hindrar svenskarna fran att starta bolag.

Ekonomi/inkomst OVRIGA SVAR

Familjesituation 19%

Saknar kompetens inom min idé 15%
Radslan for att misslyckas Saknar medgrundare 8%

Andras forvantningar 4%

Annat 14%

Saknar kunskap om féretagande

Tillgang till finansiering

Bas: Icke-féretagare som Overvagt att starta eget foretag 16 ar+ (n3069). Kélla Norstats undersokning.
Flervalsfraga Vad ar det som hindrar dig fran att starta ditt eget foretag?



C Svenskarnas syn pd foretagande >

Vad hindrar svenskarna
fran att starta foretag?

Den framsta anledningen till varfor de som OGvervagt att starta foretag inte har gjort det
ar kopplad till pengar och att de inte tror att de ska klara av det. Fyra av tio, och sex av
tio bland dem med lagst hushallsinkomst, uppger att ekonomi och inkomst ar det storsta
hindret for att starta. Samtidigt anser en tredjedel att radslan att misslyckas, tillgang till

finansiering och avsaknad av kunskap om fdretagande hindrar dem fran att ta steget.
Kvinnor anser i hogre utstrackning an man att dessa tre utgor hindren, medan mannen i
storre utstrackning an kvinnor uppger att tid och familjesituation ar stora hindren. Bland
utomeuropeiskt fodda lyfter halften att tillgang till finansiering ar ett av de stdrsta hindren.



C Svenskarnas syn pd foretagande >

S. 35

De framsta drivkrafterna

Drivkrafterna bakom varfor svenskar vill starta foretag ar knutna till sjalvbestammande. Tva
tredjedelar anser att storsta fordelen med att driva foretag ar att fa jobba med det de vill,
halften att fa planera sin egen tid och fyra av tio uppger att de vill fa vara sin egen chef.
Kvinnor anser i hogre utstrackning att drivkrafterna ar att kunna planera sin egen tid och att
kunna kombinera arbete och privatliv, samtidigt som man anser att den storsta drivkraften
ar att sjalv ansvara for de egna intakterna.

Aven skapande och forverkligande av idéer ar framtrddande anledningar och en tredjedel
av de som Vvill starta foretag vill gora det for att géra en idé till verklighet samt for att
f& mojligheten att skapa nagot. Aldre och yngre tenderar att se olika pa fordelarna med
foretagande. Den aldsta aldersgruppen framhaver i hdgre utstrackning an yngre att det
ar en fordel att sjalv kunna ansvara for de egna intakterna, samtidigt som den yngsta
aldersgruppen ar mer driven av potentiell berdommelse och mdjligheten till semester. De
storsta nackdelarna med att driva eget foretag anses vara administration mot myndigheter,
juridik och bokforing/administration.



C Svenskarnas syn pd féretagande ) s. 36

M

ligheten till sjélvbestGmmande

O)
driver svenska foretagsdrommar

Det har diagrammet visar vad svenskarna anser vara de framsta drivkrafterna bakom féretagande.

Jobba med det jag vill >/ OVRIGA SVAR

Kombinera arbete och privatliv 18%
Sjalv ansvara for de egna intakterna 13%
Planera min egen tid e Ta hand om verksamheten 13%
Berdmmelse/framgang 6%

Maojlighet att ta ut semester 5%

Vara min egen chef >/ ~ 7

Gora en ide till verklighet

Mojligheten att skapa nagot

Fotnot: Bas: Icke-foretagare som dvervagt att starta eget féretag och som angivit att ndgon dimension ar dvervagande positiv
16 ar+ (n3065). Kalla Norstats undersdkning. Flervalsfraga (max 3): Vilket/vilka av féljande ser du som de mest positiva...



C Svenskarnas syn pd foretagande >

Drivkraften bakom

oretagande sarskiljer sig
mellan kén och alder

YNGRE DRIVS AV MER AV BEKRAFTELSE MAN DRIVS MER AV FORSALJNING KVINNOR DRIVS MER AV ATT KUNNA

OCH BEROMMELSE OCH TILLVAXT PLANERA SIN EGEN TID.

Den yngsta aldersgruppen (16-29 ar) anser i hogre Man anser i hogre utstrackning an kvinnor att den Kvinnor anser i hogre utstrackning an man att de storsta
utstrackning an de aldre aldersgrupperna att storsta fordelen ar att sjalv ansvara for de egna fordelarna med att driva eget foretag ar att kunna
berdommelse/framgang (11%) ar en stor fordel med att intakterna (16%). planera sin egen tid (56%).

driva eget.



C Svenskarnas syn pd féretagande ) S8
Administration jl.l ridik och bokféring
forsamrar bilden av f6retaga nde
Det har diagrammet visar vad svenskarna anser vara de framsta nackdelarna med att driva foretag.
4 )

Administration mot myndigheter OVRIGA SVAR

Forhalla sig till deldgare/styrelse 12%

Kombinera arbete och privatliv 12%
Juridik Sjalv ansvara for de egna intakterna 7%

Ansvara for flera roller 6%

Berdmmelse/framgang 3%
Bokforing/Administration ~ 7

Mojlighet att ta ut semester 18%

Mojlighet till o
finansiering 13/0

Fotnot: Bas: Icke-foretagare som dvervagt att starta eget féretag och som angivit att ndgon dimension ar évervdagande negativ
16 ar+ (n2766). Kalla Norstats undersdkning. Flervalsfraga (max 3): Vilket/vilka av foljande ser du som de mest negativa...



C Svenskarnas syn pd foretagande >

Pengar framtrader aterigen sett till vad som skulle kunna fa svenskar att starta foretag. Hela
43 procent av svenskarna uppger att ndgot som skulle kunna fa dem att starta foretag ar
om pengar inte vore ett problem. Fyra av tio svenskar uppger att en unik affarsidé hade
kunnat fa dem att starta och en femtedel om de hade haft mer kunskap om féretagande.
Affarside och kunskap om foretagande ar extra framtradande anledningar bland de mellan
16 och 29 ar. Kvinnor framhaller i hégre utstrackning storre tro pa sig sjalva medan mer tid
i storre utstrackning skulle kunna fa man att kunna starta.

De storsta utmaningarna

s. 39

Sett till vad svenskarna tror skulle vara de storsta utmaningarna uppger en tredjedel att
de tror att paverkan pa ekonomin, att hitta kunder och att det skulle ta for mycket tid
skulle vara de stdrsta utmaningarna. Kvinnor anser att paverkan pa ekonomin, tillgang till
finansiering samt att inte ha tryggheten som en anstallning ger ar storre utmaningar an vad
mannen tycker. Mannen a sin sida ser endast paverkan pa familjen som ett storre problem
an vad kvinnor gor.



C Svenskarnas syn pd féretagande ) s. 40

Pengar och unik affarsidé skulle
fa fler att stara foretag

Det har diagrammet visar vad som skulle kunna fa svenskarna att starta foretag.

Om pengar inte var ett problem >/ OVRIGA SVAR

Hitta en medgrundare 15%
Beviljad investering/lan 11%
Hitta en unik affarsidé o Gratis radgivning 10%

Nagon som tror pa mig 8%
Forandrad familjesituation 6%

Vet ej 14%
. o
Kunskap om foretagande 22/o Annat 6%

Mer tid over

Om jag trodde mer (o)
pa mig sjalv 18/0

Bas: Icke-foretagare 16 ar+ (n5904). Kalla Norstats undersokning.
Flervalsfraga: Vad skulle kunna fa dig att starta eget?



C Svenskarnas syn pd féretagande ) s. 41

Ekonomi och radslan for att inte hitta
kunder hammar foretagsdrommar

Det har diagrammet visar vad svenskarna tror ar de storsta utmaningarna med att driva foretag.

Att det ska paverka min ekonomi OVRIGA SVAR

Administration mot myndigheter 24%
Kombinera arbete med fritid 22%

Att hitta kunder Att inte ha en fast anstalining 21%
Att vara ensam pa flera roller 21%
Juridik 21%

. - Bokforingen 20%

Att det tar for mycket av min tid Kunna ta ut semester 16%

Att det paverkar min familj 15%

Att valja bransch 9%

Att hitta en foretagside Annat 3%

Tillgang till finansiering

Bas: Icke-foretagarel16 ar+ (n5904). Kalla Norstats undersokning.
Flervalsfraga: Vilka tror du ar de storsta utmaningarna med att driva eget foretag?



C Svenskarnas syn pd foretagande >

Konsstereotypa
skilinader i upplevda
hinder och utmaningar

KVINNOR HAMMAS AV BRIST PA SJALVFORTROENDE OCH FINANSIERING MAN HAMMAS AV BRIST PA TID OCH SIN FAMILJESITUATION
Hinder fOr att starta eget foretag: Kvinnor anser i hogre utstrackning an man att de Hinder for att starta eget foretag: Man anser i hogre utstrackning an kvinnor att de
storsta hindren bl.a. utgors av att de saknar kunskap om foretagande (34%), tillgang till storsta hindren ar tid (28%) och familjesituationen (21%).

finansiering (38%) samt radslan for att misslyckas (41%).
Vad skulle fa dig att starta eget foretag: Man framhaller i hégre utstrackning an kvinnor

Vad skulle fa dig att starta eget féretag: Kvinnor framhaller i hogre utstrackning an man att det som skulle fa dem att starta eget ar mer tid dver (21%).
att om de trodde mer pa sig sjalva, som anledning till vad som skulle fa dem att starta
eget foretag (21%).



S. 43

). Kalla Norstats undersokning.

vilken bransch skulle du vilja starta féretag inom?

Bas: Icke-foretagare 16 ar+ (n5904

Envalsfraga: Om du skulle starta eget foretag,

( Svenskarnas syn pd féretagande )

tt starta

Allra flest drommer om a

handel eller kultur

Det har diagrammet visar vilka branscher svenskarna helst skulle starta foretag inom.
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C Svenskarnas syn pd foretagande )

 Fler an varannan svensk, och hela tva av tre som &r yngre an 30, har nagon gang
overvagt att starta foretag.

« Foretagsdrommen &r starkare ju yngre man ar. 66% av 16—29-aringarna har dévervagt att
starta eget foretag, jamfort med 34% i aldern 65+ ar.

« Sjalvbestammande ar den starkast bidragande faktorn till varfor svenskar vill starta
foretag. Tva tredjedelar vill jobba med det de vill, halften vill planera sin egen tid och
fyra av tio vill vara sin egen chef.

« Det som ses som nackdelar med att starta ar sant som inte ror sjalva féretagandet.
Administration mot myndighet, juridik och bokforing ar det som overlagset mest ses
som nackdelar med att driva foretag.

S. 44

Sammanfattning

e Drygt 4 av tio skulle starta foretag om pengar inte vore ett problem och pengars
paverkan blir aterigen tydlig, sett till utmaningar med féretagandet. En tredjedel ser
risken att det skulle paverka ens ekonomi som en stor utmaning.

« Andelen som Overvagt att starta eget foretag 6kar i takt med hushallsinkomsten. Bland
de som har 1dgst hushallsinkomst ar det 47% som Overvagt att starta eget foretag.
Bland de som har hogst hushallsinkomst ar motsvarande siffra 57%.

« De vars foraldrar driver eller har drivit foretag uppger i storre utstrackning att de sjalva
har dvervagt att starta eget foretag (65%).

« Bade drivkraften och upplevda utmaningar med foretagande sarskiljer sig mycket
mellan kdn och alder — och kan upplevas som stereotypa.



Kapitel 4:
Foretagare vs.
icke-foretagare

| det har kapitlet fokuserar vi pa skillnaden mellan de som driver foretag och
inte i Sverige. Hur skiljer sig installningen och synen pa foretagande?




( Foretagare vs. icke-féretagare >

Hur skiljer sig
instéliningen till
foretagande?

ar negativt med foretagande delas av bada grupperna, dar aspekter som inte ror sjalva
foretagandet som administrationen, bokforing och juridik lyfts fram. Intressant ar dock att
dessa uppfattas som mer negativa av icke-foretagarna an av de som faktiskt driver foretag

Foretagare och svenskar som inte driver foretag idag delar i mangt och mycket synen pa
foretagandets for- och nackdelar. Bada grupperna lyfter fram sjalvbestdmmande, sasom
mojligheten att fa jobba med det du vill, planera din egen tid och att vara din egen chef som
framsta fordelarna med att vara foretagare. Detta f0ljs av de skapande aspekterna som att — sarskilt nar det kommer till juridik.

f& gora en idé till verklighet och att f& mojlighet att skapa ndgot. Aven synen pa vad som



( Féretogore VS, icke—féretogare ) Bas: Icke-foretagare (n3065) och Foretagare (n607). Kalla Norstats undersdkning. S. 47

Jobba med
det jag vill

Det mest positiva

egen tid

med foretagande

Vara min
egen chef

Det har diagrammet visar hur drivkrafter bakom foretagande
skiljer sig mellan foretagare och allmanheten.

, l FORETAGARE M ICKE-FORETAGARE
Gora en ide till
verklighet

Mojligheten att
skapa nagot

Sjalv ansvara for de

egna intakterna Kombinera arbete
och privatliv

Ta hand om
verksamheten




( Foretagare vs. icke-féretagare >

Ansvara for
flera roller

6%

5%

Mojlighet att ta ut
semester

6% 6%

Berommelse/
framgang

&% 4%

Bas: Icke-foretagare (n3065) och Foretagare (n607). Kalla Norstats undersdkning. S. 48

Det mindre positiva
med foretagande

Det har diagrammet visar hur drivkrafter bakom foretagande
skiljer sig mellan foretagare och allmanheten.

B FORETAGARE [ ICKE-FORETAGARE

Mojlighet till Bokiring/
finansiering Administration Forhalla sig till Administration mot

delagare/styrelse Juridik myndigheter
&% . 3%

2% 1% 2% 0%
B e




( Féretagore VS, icke—fc’jretqgare ) Fotnot: Bas: Icke-féretagare (n2766) och Foretagare (n502). Kélla Norstats undersokning.  S. 49

Det mest negativa

S— med foretagande

Bokforing/ Det har diagrammet visar vad foretagare och allmanheten anser vara de
Administration

framsta nackdelarna bakom foretagande och hur det skiljer sig.

B FORETAGARE B ICKE-FORETAGARE

Mojlighet att ta
ut semester

Majlighet till
18% | 18% finansiering Forhalla sig till Kombinera arbete
delagare/styrelse och privatliv

Sjalv ansvara for de
egna intakterna




C Fc’jretogore VS, icke—fc’jretdgdre > Fotnot: Bas: Icke-foretagare (n2766) och Fdretagare (n502). Kalla Norstats undersokning. S. 50

Det minst negativa
med foretagande

Det har diagrammet visar vad foretagare och allmanheten anser vara de
framsta nackdelarna bakom foretagande och hur det skiljer sig.

B FORETAGARE [ ICKE-FORETAGARE

Ansvara for

flera roller Berémmelse/ Planera min
tid ‘
framgang Gora en ide till Mojligheten att egen i Ve lieme o viere min Jobba med
verksamheten egen chef : :
verklighet skapa nagot det jag vill
o
- _ 1% 1% 1% 1% 1% 0%
[ B




( Foretagare vs. icke-féretagare >

Sammanfattning

e Vad som anses vara det mest positiva, respektive negativa, med att driva foretag delas « Foretagandet ar bade glorifierat och svartmalat. De som inte driver foretag idag bade
av foretagare och de som inte driver foretag. ser det positiva som mer positivt, och det negativa som mer negativt —jamfort med de
som faktiskt driver foretag.
« Bada grupperna uppger att sjalvbestammande &r det som &r mest positivt med att vara
foretagande, och det administrativa och juridiska som mest negativt.



Kapitel 5:
Foretagande
per lan

| det har kapitlet fokuserar vi pa hur installningen till
foretagande skiljer sig pa olika platser i Sverige.

S. 52



Antal foretagare: /182 st — 5% av |[adnet
Kvinnor: 29%

Man: /1%

Viljan att starta féretag: 55%
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Blekinge lan )

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

68%

1. En idé/passion for nagot

31%

2. Viljan att starta eget

30%

3. Vara min egen chef

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

32%

1. Min privatekonomi/inkomst

22%

2. Hade ingen oro

17%

3. Varldslaget

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

67%

1. Jobba med det jag vill

61%

2. Planera min egen tid

45%

3. Vara min egen chef




C

Blekinge lan )

Ovriga Blekinge

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

1% 33%

1. EkKonomi/Inkomst 2. Radslan att
misslyckas

30%

3. Saknar kunskap om
foretagande

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

S4% 29% 28%

1. Hitta kunder/paverka 2. Att det tar for mycket 3. Hitta en foretagsidé
min ekonomi av min tid

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

63% 52%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid

39%

3. Vara min egen chef/
gora ideé till verklighet

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

45% 36% T171%

1. Om pengar inte var 2. Hitta en unik 3. Om jag trodde mer
ett problem affarsidé pa mig sjalv

S. 55



Antal foretagare: 16,120 st — 7% av lanet
Kvinnor: 30%
Man: /0%

Viljan att starta foretag: 4/%




< Dalarnas lan )

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

95%

1. En idé/passion for nagot

42%

2. Vara min egen chef

38%

3. Viljan att starta eget

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN DBIVKRAFTER BAKOM

VID START FORETAGANDE

1. Min privatekonomi/inkomst 1. Jobba med det jag vill/ planera min egen tid
© ©

29% %

2. Om jag skulle klara det/hitta kunder 2. Vara min egen chef

18% 24%

3. Att kombinera arbete med privatliv 3. Gora idé till verklighet

S. 5/



C Dalarnas lan )

Ovriga Dalarna

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

40% 39%

1. Radslan att 2. Ekonomi/Inkomst
misslyckas

38%

3. Saknar kunskap om
foretagande

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

52% 30% 29%

1. Att det tar for mycket 2. Att det ska paverka 3. Hitta kunder
av min tid min ekonomi

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

63% 953%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid

4b%

3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

L% 395% 28%

1. Hitta en unik affarsidé 2. Om pengar inte var 3. Kunskap om
ett problem foretagande

S. 58



Antal féretagare: 5,090 st — 10% av lanet
Kvinnor: 33%

Madn: 6/%

Viljan att starta féretag: 48%
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< Gotlands lan )

Foretagarna

ANLEDNING TILL ATT STORSTA OROSMOLNEN DRIVKRAFTER BAKOM
STARTA FORETAG VID START FORETAGANDE

39% 39% 63%

1. En idé/passion for nagot 1. Min privatekonomi/inkomst 1. Jobba med det jag vill

38% 34% 34%

2. Viljan att starta eget 2. Hitta kunder 2. Planera min egen tid

29% 30% 33%

3. Vara min egen chef 3. Radslan for att misslyckas 3. Vara min egen chef




( Gotlands lan >

Ovriga Gotland

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

31% 31%

1. EkKonomi/Inkomst 2. Radslan att
misslyckas

29%

3. Saknar kunskap om
foretagande

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

35% 34% 33%

1. Hitta kunder 2. Administration mot 3. Tillgang till
myndigheter finansiering

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

65% &Lb%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid

40%

3. Gora idé till verklighet

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

L2% 29% 22%

1. Om pengar inte var 2. Hitta en unik 3. Kunskap om
ett problem affarside foretagande

S. 6]



Antal féretagare: 14,447 st — 6% av |Gnet
Kvinnor: 30%

Man: /0%

Viljan att starta féoretag: 44%




( Gavleborgs lan )

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

35%

1. Viljan att starta eget/vara min egen chef

33%

2. En idé/passion for nagot

20%

3. Sag ett problem/behov

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

35%

1. Hitta kunder

33%

2. Min privatekonomi/inkomst

20%

3. Tiden det tar/om jag klarar det/redovising

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

66%

1. Jobba med det jag vill

58%

2. Vara min egen chef

S54%

3. Planera min egen tid

S. 63



( Gavleborgs lan >

Ovriga Gévleborg

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

38% 31% 33%

1. EkKonomi/Inkomst 2. Radslan att 3. Tid
misslyckas

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

58% 36% 35%

1. Hitta kunder 2. Att det ska ta for 3. Att det ska paverka
mycket av min tid min ekonomi

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

55% 950%

1. Jobba med det jag vill 2. Vara min egen chef

46%

3. Planera min egen tid

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

347% 32% 171%

1. Hitta en unik affarsidé 2. Om pengar inte var 3. Om jag trodde mer pa
ett problem mig sjalv/mer tid over

S. 64



Halland

Antal féretagare: 19,515 st — /% av [dnet
Kvinnor: 32%

Man: 68%

Viljan att starta foretag: 56%




< Hallands |an )

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

95%

1. Viljan att starta eget

35%

2. En idé/passion/bygga nagot som bara ar mitt

34%

3. Vara min egen chef

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

35%

1. Hade ingen oro

28%

2. Hitta kunder

27%

3. Min privatekonomi/inkomst

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

48%

1. Planera min egen tid

45%

2. Vara min egen chef

4b4%

3. Jobba med det jag vill

S. bb



C

Hallands |an )

Ovriga Hallan

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

L6% 33%

1. EkKonomi/Inkomst 2. Radslan att
misslyckas

29%

3. Tillgang t. finansiering/
kunskap om foretagande

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

347% 30% 271%

1. Att det ska paverka 2. Hitta kunder 3. Att hitta en
min ekonomi foretagside

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

63% &1%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid

38%

3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

45% 60% 20%

1. Hitta en unik affarsidé 2. Om pengar inte var 3. Mer tid over
ett problem

S. 6/
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Viljan att starta foretag
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Antal féretagare: 10,540 st — 10% av ldnet

Kvinnor: 31%
Man: 69%
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< Jamtlands |an )

Foretagarna

ANLEDNING TILL ATT STORSTA OROSMOLNEN DRIVKRAFTER BAKOM
STARTA FORETAG VID START FORETAGANDE

39% 29% 54%

1. Viljan att starta eget 1. Att kombinera arbete med privatliv 1. Sjalv ansvara for intakterna

34% 24% 49%

2. En idé/passion for nagot 2. Om jag skulle klara det 2. Jobba med det jag vill

18% 22% 30%

3. Vara min egen chef 3. Min privatekonomi/inkomst 3. Gora idé till verklighet




( Jamtlands |an >

Ovriga Jamtland

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

L1% 38%

1. Ekonomi/Inkomst 2. Tillgang till
finansiering

30%

3. Radslan att misslyckas

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

35% 29% 28%

1. Att det ska paverka 2. Kombinera arbete och 3. Tillgang t. finansiering/
min ekonomi fritid/hitta en foretagsidé  tar mycket tid/hitta kunder

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

N%  571%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid

952%

3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

50% &4&% 20%

1. Om pengar inte var 2. Hitta en unik 3. Kunskap om
ett problem affarside foretagande

s. /0
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Antal foretagare: 18,349 st — 6% av ldnet
Kvinnor: 30%
Man: /0%

Viljan att starta foretag: 48%
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< Jonkdpings lan )

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

42%

1. Viljan att starta eget

30%

2. En idé/passion for nagot

23%

3. Bygga nagot som bara ar mitt

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

28%

1. Min privatekonomi/inkomst

22%

2. Hitta kunder

21%

3. Paverkan pa familj/privatliv

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

48%

1. Jobba med det jag vill

30%

2. Gora ideé till verklighet

28%

3. Mdjligheten att skapa nagot

S. /2



( Jonkdpings lan )

Ovriga Jénképing

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

39% 32%

1. Ekonomi/Inkomst 2. Saknar kunskap om
foretagande

30%

3. Radslan att misslyckas

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

31% 271% 24%

1. Att det tar for mycket 2. Hitta en foretagsidé/ 3. Att kombinera arbete
av min tid tillgang till finansiering* med fritid

*Forts: att det ska paverka min ekonomi/att hitta kunder

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

10% &49%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid

41%

3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

45% 38% 19%

1. Hitta en unik affarsidé 2. Om pengar inte var 3. Trodde mer pa mig
ett problem sjalv

S. /3
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Antal foretagare: 14,023 st -

Kvinnor: 30%
Man: /0%
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Viljan att starta féretag




C Kalmars lan )

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

37%

1. Viljan att starta eget

28%

2. En idé/passion for nagot

22%

3. Bygga nagot som bara ar mitt

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

36%

1. Min privatekonomi/inkomst

27%

2. Paverkan pa familj/privatliv

23%

3. Hade ingen oro

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

47%

1. Planera min egen tid/Jobba med det jag vill

41%

2. Mojligheten att skapa nagot

37%

3. Gora idé till verklighet

S. /5



C

Kalmars lan )

Ovriga Kalmar

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

L% 33% 30%

1. Ekonomi/Inkomst 2. Tillgang t. finansiering/ 3. Saknar kunskap om
radslan for att misslyckas foretagande

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

33% 30% 24%

1. Att det tar for mycket 2. Att det ska paverka 3. Tillgang till
av min tid min ekonomi finansiering

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

647% 95%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid

45%

3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

L7 38% 21%

1. Om pengar inte var 2. Hitta en unik 3. Kunskap om
ett problem affarside foretagande

S. /6



Antal féretagare: 11,214 st — /% av lGnet
Kvinnor: 30%

Man: /0%

Viljan att starta féretag: 50%
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< Kronobergs lan )

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

95%

1. Viljan att starta eget

41%

2. Vara min egen chef

36%

3. Bygga nagot som bara ar mitt

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

40%

1. Om jag skulle klara det

28%

2. Hitta kunder

25%

3. Min privatekonomi/inkomst

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

65%

1. Planera min egen tid

64%

2. Jobba med det jag vill

36%

3. Vara min egen chef

S. /8



( Kronobergs lan >

Ovriga Kronoberg

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

52% 35% 34%

1. Ekonomi/Inkomst 2. Saknar kunskap om 3. Radslan for att
foretagande misslyckas

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

34% 32% 271%

1. Att det ska paverka 2. Att hitta kunder 3. Tillgang till
min ekonomi finansiering

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

55% B52% 350%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid 3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

L% L3% 295%

1. Hitta en unik affarsidé 2. Om pengar inte var 3. Mer tid over
ett problem

S. /9



Norrbotten

.

Antal foretagare: 14,423 st — /% av lanet

Kvinnor: 30% | | A b o
Mén: 70% £ | |

Viljan att starta féretag: 50%




( Norrbottens |1An )

Foretagarna

ANLEDNIN"G TILL ATT STORSTA OROSMOLNEN DBIVKRAFTER BAKOM

STARTA FORETAG VID START FORETAGANDE

1. Idé/passion for nagot 1. Hitta kunder 1. Jobba med det jag vill
° 29 489

% 7% 7%

2. Sag ett problem/behov 2. Radslan for att misslyckas 2. Planera min egen tid

10% 30% 34%

3. Viljan att starta eget/bygga nagot som ar mitt 3. Redovisning/kombinera arbete och privatliv 3. Mdjligheten att skapa nagot




( Norrbottens |1An >

Ovriga Norrbotten

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

48% &0%

1. EkKonomi/Inkomst 2. Radslan for att
misslyckas

31%

3. Tillgang till
finansiering

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

39% 35% 32%

1. Att hitta kunder 2. Att det tar for mycket 3. Att kombinera arbete
av min tid med fritid

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

67% 51%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid

45%

3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

51% 36% 21%

1. Hitta en unik affarsidé 2. Om pengar inte var 3. Kunskap om
ett problem foretagande

S. 82



Skane

Antal foretagare: 6/,043 st — 6% av lanet
Kvinnor: 34%

Man: 66%

Viljan att starta féretag: 54%

-




< Skdnes lan )

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

38%

1. En idé/passion for nagot

31%

2. Vara min egen chef

30%

3. Viljan att starta eget

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

25%

1. Redovisning

22%

2. Min privatekonomi/inkomst

21%

3. Hade ingen oro

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

47%

1. Vara min egen chef

4b4%

2. Jobba med det jag vill

39%

3. Planera min egen tid




( Skdnes lan >

Ovriga Skéne

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

L3% 33% 26%

1. Ekonomi/Inkomst 2. Tillgang t. finansiering/ 3. Saknar kunskap
Radslan att misslyckas om foretagande

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

35% 33% 31%

1. Att det ska paverka 2. Att det ska ta for 3. Att hitta kunder
min ekonomi mycket av min tid

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

5% aI% 4bé%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid 3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

L67% 38% 20%

1. Om pengar inte var 2. Hitta en unik 3. Kunskap om
ett problem affarside foretagande

S. 85



L=
=

Antal foretagare: 129,618 st — 7% av [anet
Kvinnor: 35%

Man: 65%

Viljan att starta féretag: 52%
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< Stockholms [&n )

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

42%

1. Viljan att starta eget

37%

2. ldé/passion for nagot/vara min egen chef

31%

3. Bygga nagot som bara ar mitt

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

27%

1. Min privatekonomi/inkomst

26%

2. Hitta kunder

21%

3. Redovisning

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

49%

1. Jobba med det jag vill

48%

2. Planera min egen tid

45%

3. Vara min egen chef

S. 87



( Stockholms [&n >

Ovriga Stockholm

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

L3% Sb4% 33%

1. Ekonomi/Inkomst 2. Radslan for att 3. Tillgang till
misslyckas finansiering

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

51% 395% 32%

1. Att hitta kunder 2. Att det ska paverka 3. Att det ska ta for
min ekonomi mycket av min tid

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

65% &L8% &3%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid 3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

Lhe &1% 23%

1. Om pengar inte var 2. Hitta en unik 3. Kunskap om
ett problem affarside foretagande

S. 88
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Antal foretagare: 12,901 st — 5% av lanet
Kvinnor: 31%

Man: 69%

Viljan att starta féretag: 51%




(Sédermanlands Idn)

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

69%

1. Idé/passion for nagot

51%

2. Viljan att starta eget

39%

3. Bygga nagot som bara ar mitt

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

31%

1. Hitta kunder/ingen oro

20%

2. Om jag skulle klara det

18%

3. Redovisning

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

15%

1. Jobba med det jag vill

713%

2. Planera min egen tid

37%

3. Vara min egen chef




(Sédermonlands Ic'jn>

Ovriga Sédermanland

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

L7 38% 37%

1. Ekonomi/Inkomst 2. Tillgang till 3. Radslan for att
finansiering misslyckas

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

34% 32% 30%

1. Att hitta kunder 2. Att det ska paverka 3. Att det ska ta for
min ekonomi mycket av min tid

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

63% 60% &9%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid 3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

L46% 32% 22%

1. Om pengar inte var 2. Hitta en unik 3. Kunskap om
ett problem affarside foretagande

S. 91
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Antal féretagare: 18,481 st — 6% av [Gnet
Viljan att starta féretag

Kvinnor: 32%
Man: 68%




< Uppsalas lan )

Foreta

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

46%

1. Idé/passion for nagot

42%

2. Vara min egen chef

41%

3. Viljan att starta eget

garna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

38%

1. Hitta kunder

28%

2. Min privatekonomi/inkomst

26%

3. Hade ingen oro

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

67%

1. Jobba med det jag vill

58%

2. Planera min egen tid

S54%

3. Vara min egen chef

S. 93



( Uppsalas lan >

Ovriga Uppsala

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

46% 40%

1. EkKonomi/Inkomst 2. Radslan for att
misslyckas

34%

3. Saknar kunskap om
foretagande

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

356% 32% 31%

1. Att det ska ta for 2. Att det ska paverka 3. Att hitta kunder
mycket av min tid min ekonomi

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

647% 51%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid

45%

3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

L17% &1% 26%

1. Om pengar inte var 2. Hitta en unik 3. Kunskap om
ett problem affarside foretagande

s. 94



Varmlia

Antal féretagare: 15943 st — 7% av lanet
Kvinnor: 31%

Man: 69%

Viljan att starta féretag: 46%




C Varmlands |an )

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

35%

1. Viljan att starta eget

28%

2. Vara min egen chef

26%

3. ldé/passion for nagot

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

32%

1. Radslan att misslyckas

26%

2. Hitta kunder

22%

3. Redovising

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

45%

1. Jobba med det jag vill

4b4%

2. Vara min egen chef

32%

3. Planera min egen tid

S. 96



C Varmlands |an )

Ovriga Véarmland

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

L2% 36%

1. EkKonomi/Inkomst 2. Radslan for att
misslyckas

34%

3. Saknar kunskap om
foretagande

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

33% 32% 28%

1. Att det ska ta for 2. Att det ska paverka
mycket av min tid min ekonomi

finansiering/foretagsidé

3. Hitta kunder/tillgang t.

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

59% 52%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid

39%

3. Gora idé till verklighet

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

L6% 39% 24%

1. Om pengar inte var 2. Hitta en unik 3. Mer tid over
ett problem affarsidé

S. 9/



Antal foretagare: 14,0/9 st — 6% av lanet
Kvinnor: 30%
Man: /0%

Viljan att starta féretag: 50%




( Vasterbottens [an )

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

96%

1. En idé/passion for nagot

45%

2. Vara min egen chef

30%

3. Bygga nagot som bara ar mitt

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

48%

1. Min privatekonomi/inkomst

31%

2. Tiden jag behover lagga ner

29%

3. Radslan for att misslyckas

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

91%

1. Vara min egen chef

49%

2. Jobba med det jag vill

34%

3. Kombinera arbete med privatliv

s. 99



( Vasterbottens |dn >

Ovriga Véasterbotten

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

L3% 32%

1. EkKonomi/Inkomst 2. Radslan for att
misslyckas

31%

3. Kunskap om foretagande
[tillgang till finansiering

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

56% 32% 30%

1. Att hitta kunder 2. Att det ska paverka 3. Att det tar for mycket
min ekonomi av min tid

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

63% 50%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid

41%

3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

Li% &3% 22%

1. Om pengar inte var 2. Hitta en unik 3. Mer tid over
ett problem affarsidé

s. 100
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Antal foretagare: 13,586 st — 7% av |

Kvinnor: 31%
Man: 69%

* 43%

(e e

Viljan att starta foére




< Vasternorrlands 1an )

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

37%

1. Sag ett problem/behov

25%

2. Vara min egen chef

20%

3. En idé/passion for nagot

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

39%

1. Hade ingen oro

25%

2. Svart att fa tag pa finansiering

19%

3. Hitta kunder

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

61%

1. Vara min egen chef

43%

2. Planera min egen tid

31%

3. Jobba med det jag vill

s. 102



( Vasternorrlands 1an )

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

351% 32% 31%

1. Ekonomi/Inkomst 2. Tillgang till 3. Tid
finansiering

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

32% 29% 21%

1. Att det tar for mycket 2. Att det ska paverka 3. Tillgang till
av min tid min ekonomi finansiering

Ovriga Vasternorrland

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

61% S1% 37%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid 3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

40% 36% 18%

1. Hitta en unik affarsidé 2. Om pengar inte var 3. Mer tid over
ett problem

s. 103



Antal féretagare: 11,16/ st — 5% av ladnet
Kvinnor: 31%

Man: 69%

Viljan att starta féretag: 4/%
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Foretagarna

ANLEDNING TILL ATT STORSTA OROSMOLNEN DRIVKRAFTER BAKOM
STARTA FORETAG VID START FORETAGANDE

46% 46% 16%

1. Viljan att starta eget 1. Min privatekonomi/inkomst 1. Jobba med det jag vill

37% 41% 52%

2. Vara min egen chef 2. Hitta kunder 2. Planera min egen tid

34% 34% 41%

3. En idé/passion for nagot 3. Juridik 3. Vara min egen chef
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Ovriga Vastmanland

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

48% 43% 34%  66% S1% 4&I1%

1. EkKonomi/Inkomst 2. Radslan for att 3. Tillgang till 1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid 3. Vara min egen chef
misslyckas finansiering
STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

351% 395% 31% L27% 36% 21%

1. Att det tar for mycket 2. Att det ska paverka 3. Att hitta kunder 1. Om pengar inte var 2. Hitta en unik 3. Kunskap om
av min tid min ekonomi ett problem affarside foretagande




Vastra

Antal foretagare: 85,250 st — 6% av lanet
Kvinnor: 31%

Man: 69%

Viljan att starta féretag: 54%
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Foretagarna

ANLEDNIN"G TILL ATT STORSTA OROSMOLNEN DBIVKRAFTER BAKOM

STARTA FORETAG VID START FORETAGANDE

1. En idé/passion for nagot 1. Hitta kunder/radslan for att misslyckas 1. Jobba med det jag vill
° 23° 489

L2% % %

2. Vara min egen chef 2. Tiden jag behover lagga ner 2. Vara min egen chef

39% 21% 47%

3. Viljan att starta eget 3. Min privatekonomi/inkomst 3. Planera min egen tid




C Vastra Gotalands 1an ) s. 109

Gotaland

Ovriga Véstra

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

1. EkKonomi/Inkomst 2. Radslan for att 3. Saknar kunskap 1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid 3. Vara min egen chef
misslyckas om foretagande

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

56% 35% 31% L27% 23% 19%

1. Att hitta kunder 2. Att det tar for mycket 3. Att det ska paverka 1. Om pengar inte var 2. Kunskap om 3. Mer tid over
av min tid min ekonomi problem/Unik affarside foretagande




Antal foretagare: 13,118 st — 5% av lanet
Kvinnor: 31%

Man: 69%

Viljan att starta féoretag: 53%
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Foretagarna

ANLEDNIN"G TILL ATT STORSTA OROSMOLNEN DBIVKRAFTER BAKOM
STARTA FORETAG VID START FORETAGANDE
1. Bygga nagot som bara ar mitt 1. Min privatekonomi/inkomst 1. Vara min egen chef

° 28° 79
42% % %
2. Vara min egen chef 2. Hitta kunder 2. Jobba med det jag vill

34% 18% 52%

3. Viljan att starta eget 3. Tiden jag behover lagga ner 3. Planera min egen tid




( Orebros lan >

Ovriga Orebro

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

L5% 60% 36%

1. Ekonomi/Inkomst 2. Kunskap foretagande/ 3. Tillgangen till
Radslan att misslyckas finansiering

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

35% 33% 32%

1. Att det tar for mycket 2. Att det ska paverka 3. Att hitta kunder
av min tid min ekonomi

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

15% 92% 50%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid 3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

L48% L2% 29%

1. Om pengar inte var 2. Hitta en unik 3. Kunskap om
ett problem affarside foretagande

s. 112



Ostergq

Antal féretagare: 19941 st — 5% av [dnet
Kvinnor: 29%

Man: /1%

Viljan att starta féretag: 50%




< Ostergétlands 1an )

ANLEDNING TILL ATT
STARTA FORETAG

38%

1. En idé/passion for nagot

31%

2. Vara min egen chef

27%

3. Bygga nagot som bara ar mitt

Foretagarna

STORSTA OROSMOLNEN
VID START

31%

1. Om jag skulle klara det

30%

2. Hitta kunder

19%

3. Min privatekonomi/inkomst/Tiden/Redovisning

DRIVKRAFTER BAKOM
FORETAGANDE

°4%

1. Jobba med det jag vill

93%

2. Planera min egen tid

35%

3. Vara min egen chef

s. 114
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Ovriga Ostergétland

HINDER FOR ATT STARTA FORETAG

L48% &I1% 43%

1. Ekonomi/Inkomst 2. Radslan for att 3. Tillgang till
misslyckas finansiering

STORSTA UTMANINGARNA MED ATT DRIVA EGET

34% 32% 30%

1. Att det tar for mycket 2. Att det ska paverka 3. Tillgangen till
av min tid min ekonomi/Hitta kunder finansiering

DRIVKRAFTER BAKOM FORETAGANDE

65% 51%

1. Jobba med det jag vill 2. Planera min egen tid

41%

3. Vara min egen chef

VAD SKULLE KUNNA FA DIG ATT STARTA EGET?

45% 31% 21%

1. Om pengar inte var 2. Hitta en unik 3. Kunskap om
ett problem affarside foretagande

s. 115
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ammanfattning

- Foretagstéatast ar det pa Gotland och i Jamtland dér var tionde person &r foretagare. - Gotland sticker ut i flera avseenden. Det &r ett av tva lan med hogst andel foretagare;
Glesast ar det i Blekinge, S6dermanland, Vastmanland, Orebro och Ostergétland dar trots att oviljan att driva foretag bland gotlanningar ar lanet tredje hogst i Sverige.
endast var tjugonde person ar foretagare. | samtliga av dessa fem lan ar dock andelen
foretagare endast en procentenhet under rikssnittet. « Blekinge a andra sidan sticker ut at motsatt hall. Det ar ett av fem 1dn med minst andel

foretagare, men Blekingeborna har den tredje storsta viljan att driva foretag.
| Uppsala, foljt av Halland och Blekinge, har storst andel dvervagt att starta foretag.

Bland lanen som har lagst andel som Overvagt att starta hittar vi istallet Vasternorrland  Vasternorrlanningarna ar avsevart mycket mer oroliga over juridik jamfort med 6vriga
och Gavleborg. befolkningen.

« Stockholm ar det Ian som har hogst andel kvinnliga foretagare (35%). Blekinge och | Gavleborg vill flest personer starta eget (25%), och i Uppsala och Vasterbotten vill
Ostergodtland har Iagst andel kvinnliga foretagare (29%). minst personer starta eget (13%).

« Stockholm har flest foretagare med utlandsk bakgrund. | jamforelse med Sverige som
helhet ar andelen foretagare med utlandsk bakgrund drygt 50% hogre i Stockholm.
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Om rapporten Driv

| rapporten Driv undersoker vi drivkrafterna och utmaningarna bakom det svenska
entreprendrskapet och identifierar de avgorande faktorerna bakom egenforetagandet.
Genomdjupare forstaelse kring entreprendrskapetistort samt personernabakomdethoppas
vi pa att kunna skapa battre forutsattningar for dagens och morgondagens entreprenorer.

Foreliggande sammanstallning baseras pa statistik fran Statistiska Centralbyran (SCB) om
1. svenska foretagare 16+ ar och 2. svenska allmanheten 16+ ar samt 3. en egeninitierad

undersokning utford av Norstat bland svenska allmanheten 16+ ar (se nedan for beskrivning
av undersokningen).

Avsandaren bakom rapporten ar kreditinstitutet Froda som verkar for ett jamstallt och
inkluderande naringsliv. genom att framja objektiv och digital foretagsfinansiering till bra
villkor. Frodas malsattning ar att ge alla sma och medelstora féretag samma mojligheter att
lyckas, oavsett vilken bakgrund grundaren har vad galler alder, kon eller etnicitet.
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Fordelning per segment

BAKGRUND FORETAGARE

Inrikesfédd med tva inrikesfédda foréldrar |GGG 75

Inrikesfodd med en inrikes- och en utrikesfodd foralder . 9%

Inrikesfédd med tva utrikesfodda foraldrar [ 5% Icke foretagare Q9% Foretagare
Utrikesfodd [l] 7%

Vill e] svara | 1%

FODELSELAND FORALDRARS FODELSELAND AR SOM FORETAGARE

Norden - 26% Sverige - 30% Mindre &n ett ar - 16%
Europa - 32% Norden - 35% 1-5 ar _ 35%
Ovriga variden |G 20% Europa [N 35% 6-10 ar [N 14%
Vill ej svara | 2% Ovriga vériden | 26% Mer n 10 &r |GGG 32%

Vill e] svara | 1%



Appendix )

LAN

Stockholms lan
Vastra Gotalands lan
Skane lan
Hallands lan

Blekinge lan

Uppsala lan
Ostergdtlands I&n

Dalarnas lan
Jonkopings lan
Sodermanlands lan
Varmlands lan

Vasterbottens lan
Vastmanlands lan

Orebro 13n
Gotlands lan
Gavleborgs lan
Jamtlands lan
Kalmar lan
Kronobergs lan
Norrbottens lan

Vasternorrlands lan

B 24%
B 5
- K2
B 5%
B 2«

B 2«

B 2«

| 3%

| 3%

| 3%

| 3%

| 3%

| 3%

| 3%

| 2%

| 2%

| 2%

| 2%

| 2%

| 2%

| 2%

Forts. fordelning

UTBILDNINGSNIVA

Forgymnasial . 9%

Gymnasial - 37%

Eftergymnasial, mindre 4n 3 &r [ 19%
Eftergymnasial, 3 ar eller mer - 36%

DISPONIBEL HUSHALLSINKOMST

- 232 246 kr
232 247 - 386 910 kr
386 911 - 627 236 kr
627 236 Kr -

Vill ej ange

| 10%
B 2%
I 302
B 22
- R

Bas: Samtliga enkatrespondenter. Kalla Norstats undersokning. S. 121

ALDER

16-29 &r [N 23%
30-39 &r [ 19%
40-49 &r [l 17%
50-59 ar [ 18%
60-64 ar [} 8%
65-74 &r [ 15%

FORETAGSFORALDRAR

70%
Nej

J

30%
Ja

KON

51%

Man

49%

Kvinna




